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ACTA DEL VI COMITE DE SEGUIMIENTO DEL FEMP

A las 09:00 horas del dia 25 de febrero de 2021, en Madrid, tiene lugar la VI Sesién
del Comité de Seguimiento del FEMP, con el siguiente orden del dia:

1. Aprobacion del orden del dia

2. Aprobacion del Acta de la V Sesion del Comité de Seguimiento del FEMP del
dia 28 de mayo de 2019.

3. Evaluacion del Programa Operativo del FEMP.
A. Ejecucion operativa y financiera.
B. Evaluacion y Plan de Accion para la mejora de la ejecucion del FEMP.

4. Criterios de seleccion. Revision

5. Politica Antifraude

Pausa: 11:15-11:45

6. Situacion respecto al nuevo FEMP

7. Coordinacion con otros Fondos. Evaluacion del Acuerdo de Asociacion.
Inversiones Territoriales Integradas (ITI) Informacion.

8. Desarrollo Local Participativo. Red Espafiola de Grupos de Pesca.

9. Politica de Igualdad. Red de Mujeres en el Sector de la Pesca.

10. Acciones de informacion y publicidad en el marco del programa.

11. Cierre FEP
12. Ruegos y Preguntas
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Da comienzo a la reunién el Director General de Ordenacién Pesquera y Acuicultura,
Juan Ignacio Gandarias Serrano, dando la bienvenida la presencia a todos los
asistentes a la VI Sesion del Comité de Seguimiento del FEMP, que se celebra de
forma telematica como consecuencia de la pandemia.

Se presenta como responsable de la Autoridad de Gestién del FEMP y encargado
de presidir las sesiones del Comité de Seguimiento, comentando la especial
importancia de esta sesién donde se analizara la ejecucion del FEMP a lo largo de
todo el periodo y en especial al impulso que se pretende dar al Fondo para lograr
una buena ejecucion del mismo al final del periodo y al nuevo Fondo Europeo de
Apoyo a la Pesca y la Acuicultura para el periodo 21-27.

Agradece su presencia a los representantes de la Comision Europea y a todos los
participantes del Comité y da paso al primer punto del orden del dia.

PUNTO 1°.- Aprobacion del orden del dia.

En relacién al orden del dia, indica que de no existir ninguna objecidén, queda
aprobado.

El DGOPYA anuncia el siguiente punto.

PUNTO 2°.- Aprobacién del Acta de la 'V Sesion del Comité de Seguimiento del
FEMP del dia 28 de mayo de 2019.

El DGOPYA informa que el 16 de agosto de 2019 se remitid, por correo electronico,
el acta de la V sesion del CdS FEMP para que los miembros del Comité realizaran
las observaciones o solicitaran las mejoras que se considerasen oportunas.

Informa que se han recibido contestaciones por parte de la AC del FEMP (FEGA),
del Instituto de la Mujer y para la Ilgualdad de Oportunidades y de la SG de
Acuicultura, Comercializacion Pesquera y Acciones Estructurales manifestando su
conformidad con la redaccion del acta.

Finalmente la propuesta de acta de la Comision de la V sesién fue remitida de nuevo
a todos los miembros del Comité el pasado 15 de febrero.

No habiendo mas observaciones al respecto se da por aprobada el acta de la V
sesion del CdS, tal y como se envié a sus miembros, dando paso al tercer punto del
orden del dia.

PUNTO 3°.- Evaluacién del Programa Operativo del FEMP. Ejecucién operativa
y financiera. Plan de Accidn para la mejora de la ejecuciéon del FEMP

EI DGOPYA expone la situacion del Plan Financiero del FEMP en Espafia y su grado
de ejecucion, resaltando el bajo nivel de aprobaciones y consecuentemente de pagos
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y de envios a la Comision. Asimismo, informa que la Prioridad 2 “Fomento de la
acuicultura” cuenta con el ritmo mas bajo de aprobaciones, siendo también bajo el
ritmo de aprobaciones de la Prioridad 1 “Fomento de la Pesca sostenible”.

Continta el DGOPYA informando que la Comision, ante el bajo nivel de ejecucion
llevé a cabo una evaluacion del FEMP en Espafia a través de expertos externos. El
trabajo de evaluacion se realizé por la Fundacion AZTI, en colaboracion con
INXENIA, que identificaron los factores mas criticos en la gestion del FEMP, y
aportaron informacion sobre las medidas correctoras y recomendaciones que
podrian adoptarse para mejorar la ejecucion y propusieron un Plan de Accion para
la mejora de la implementacién del FEMP.

Comenta que el Informe y Plan de Accion fue remitido a todos los OIG y presentado
durante el Comité de Seguimiento de 28 de mayo de 2019. Posteriormente se
mantuvo una reunion con los OIGs durante el mes de septiembre de 2019 para la
puesta en marcha del Plan de Accion, puesta en marcha que se ha visto interrumpida
o ralentizada como consecuencia de la pandemia.

Asimismo, informa que durante la reunion del Encuentro Anual entre la Comision
Europea y la Autoridad de Gestion se informé a la Comision, a este respecto, sobre
las medidas correctoras aplicadas y previstas y los plazos para su ejecucion,
destacando la COM la necesidad de detallar un plan mas concreto con medidas
impulsoras de la ejecucion del FEMP y compromisos de los OIG. Para ello, sefiala
que la Autoridad de Gestion ha estado trabajando con los organismos intermedios
en la elaboracion del Plan de Accién para su presentacion a la Comision y agradece
el trabajo desarrollado por todos.

El DGOPYA pasa a exponer a continuacion un resumen de las recomendaciones
recogidas en el informe de la Fundacion AZTi e Inxenia y las actuaciones realizadas
para dar respuesta a cada una de ellas:

- contratacién de servicios externos especializados en normativa de la Unién
Europea (recomendacion dirigida a la Comision);

- optimizacién de los procesos de verificacion, certificacion y auditoria. Se han
revisado las listas de verificacion, se han celebrado jornadas y se han
elaborado protocolos, guias, manuales o circulares;

- simplificacion de la carga administrativa. Se ha trabajado en la utilizacién de
gastos simplificados y se ha implantado la administracion electrénica, asi
como el uso de la tramitaciébn anticipada y las convocatorias abiertas.
Asimismo explica la mejora en los desarrollos informaticos, el incremento de
los recursos humanos y la celebracién de reuniones dirigidas a la preparacion
de convocatorias con el sector;

- mejora de la comunicacion e informacion;

- mejorar la asignacion de recursos y capacidad técnica de los recursos
humanos mediante la elaboracion de manuales o guias de procedimiento y
avance en las aplicaciones informaticas;
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- refuerzo de conocimientos especializados, a través de la asistencia a cursos
en temas horizontales como administracion electrénica, subvenciones cursos
o0 jornadas;

- contratacion de servicios externos para la dinamizacion del fondo. Destaca la
importancia de la disponibilidad de técnicos formados que contribuyan a la
presentacion de proyectos por parte de los beneficiarios, es decir,
profesionales de apoyo en asociaciones, cofradias u organizaciones de
productores o GALP que ayuden al desarrollo de proyectos;

- reprogramacion del PO en la que se esta trabajando con los OIG, habiéndose
llevado a cabo hasta la fecha 3 reprogramaciones;

- mejora de la aplicacion. Recuerda el DGOPYA a los OIGs la importancia de
mantener actualizada la aplicacion y grabar los proyectos desde su
aprobacion para conocer el estado real de ejecucion del fondo;

- mejora en el disefio de los indicadores de resultados en 2019 y
- ajuste de plazos y calendarios

Finaliza el resumen de recomendaciones y actuaciones llevadas a cabo, sefialando
que hay nuevas acciones a desarrollar en los afios que quedan del periodo de
programacion para impulsar el desarrollo del Fondo. Explica que para ello, se han
identificado medidas, calificadas como tractoras, que pueden impulsar la ejecucion
del FEMP y a la vez contribuir a los objetivos y finalidades previstas, alcanzando asi
el cumplimiento de los indicadores de ejecucion. También expone que para la
determinacion de las medidas tractoras se ha tenido en cuenta el éxito en
convocatorias previas, es decir, aquellas medidas respecto a las cuales el sector se
ha sentido mas identificado asi como aquellas actuaciones realizadas por las
administraciones publicas, que van a redundar en beneficio del sector y que
contribuyen a una mejor ejecucion del FEMP. Asimismo, destaca que el otro criterio
que se ha utilizado dentro de las medidas tractoras, son las relativas a impacto
ambiental, lo que ademas va a contribuir a la transicion entre este programa
operativo y el proximo periodo como la proteccién y recuperacion de la biodiversidad
y los ecosistemas marinos y la recogida de residuos. Asi en la Prioridad 1 informa
que las medidas tractoras seleccionadas son la innovacion relacionada con la
conservacion de los recursos biol6gicos marinos, la proteccion y recuperacion de la
biodiversidad y los ecosistemas marinos, o la ayuda inicial a los jovenes pescadores,
mejoras en puertos pesqueros o el fomento del asociacionismo pescadores-
investigadores y el fomento del capital humano y la creacion de empleo. En la
Prioridad 2, se impulsan las inversiones productivas en acuicultura, asi como la
prestacion de servicios ambientales o el aumento del potencial en las zonas
acuicolas. En la prioridad 3, se va a seguir trabajando en una mejor recopilacion de
datos y en un mejor control y ejecucion, invirtiendo ademas en embarcaciones,
aeronaves Yy helicopteros para mejorar el control de las pesquerias. En el @mbito de
la Prioridad 4, Desarrollo Local Participativo, se va a seguir impulsando lo como
transicion hacia el préximo fondo que cuenta con una medida concreta de Desarrollo
Local y Economia azul. Y, en la Prioridad 5, comercializacion y transformacion, se
impulsan los planes de produccion y comercializacién de las organizaciones de
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productores que disponen de una ayuda de hasta el 12% del valor de su produccién
para los proyectos anuales que se puedan llegar a presentar y la transformacion de
los productos de la pesca y de la acuicultura. Por ultimo, destaca la importancia de
la asistencia técnica para el desarrollo del Plan de Accion.

Continta el DGOPYA informando del incumplimiento de la regla N+3 de 30M€ en
nameros redondos, pero indica que se ha solicitado una excepcién a la Comision, en
base al art. 87 RDC (excepciones por fuerza mayor como consecuencia del COVID),
respecto a la cual debe pronunciarse la Comision; lo que condiciona este plan de
accion y la capacidad de los OIG de los préximos afios

Finaliza el DGOPYA exponiendo que la idea es mandar el Plan de Accion a todos
los miembros del Comité para que hagan las observaciones y comentarios que
estimen oportunos y una vez el Plan sea definitivo se remitira a la Comisién Europea.

Toma la palabra la representante de la Comision Europea subrayando la
preocupacion de la CE sobre la ejecucion del FEMP en Espafia e incidiendo en que
hay que adoptar medidas que permitan resolver el problema de la ejecucién no solo
para este programa sino también para el siguiente. Reconoce el gran impacto que la
pandemia del COVID ha tenido en la ejecucion del fondo e informa del estudio que
estan llevando a cabo sobre las causas planteadas en el marco del art. 87 RDC. La
representante de la COM se congratula del Plan de Accién presentado y recuerda la
responsabilidad de cada uno de los actores en su realizacion y la necesidad de
contar con un calendario claro para la ejecucién de las medidas previstas. Asimismo,
recuerda la importancia del desarrollo local y el papel que en él juega el intercambio
de bunas practicas entre los diferentes agentes, asi como del uso de la asistencia
técnica para incrementar el personal de los organismos gestores y su formacion.
Finaliza su intervencion indicando su intencién de analizar el Plan y de recibir
informacion sobre el progreso de cada una de las acciones incluidas en el mismo.

El DGOPYA agradece la intervencion de la representante de la COM.

El representante de los Grupos de Accién Local del Sector Pesquero resalta la
importancia de las tareas de simplificacion administrativa para la gestiéon de las
ayudas y para la mejora de la ejecucion del FEMP.

El DGOPYA responde a una cuestion planteada por escrito por la representante de
SeoBirdlife sobre el envio del Plan de Accion a las ONGs sefialando que se les va a
remitir a todos los miembros del Comité.

La DGP de Galicia solicita una correccién en el Plan de Accion respecto a la medida
3.2.2 y su incremento en Galicia

Toma la palabra la representante de CEPESCA que informa del envio a la DGOPYA
de un documento sobre la ejecucion del fondo y reitera la necesidad de la
simplificacion administrativa.

Respecto a la simplificacion administrativa, el DGOPYA recuerda que determinados
procedimientos estan previstos en la legislacidbn comunitaria y nacional, por lo que
esos plazos y tramites deben seguir cumpliendo. Se pueden agilizar los tramites pero
siempre dentro del respeto a esa legislacion. Continuando con este tema, la SG
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Adjunta de la SGSEYAS recuerda la necesaria implicacién de las organizaciones,
como Cofradias de pescadores y Organizaciones de Productores y Grupos de Accion
Local del sector Pesquero para ayudar a los beneficiarios en la presentacion de los
proyectos

El SG de Pesca de ANDALUCIA interviene felicitando por el trabajo realizado y
compartiendo el diagnoéstico que se esta realizando sobre la ejecucion del FEMP e
informando del compromiso de Andalucia respecto a la ejecucion de su Plan
Financiero y de las medidas del Plan de Accién.

La representante de FEDEPESCA destaca la importancia que desde su
organizacion se da al asesoramiento técnico y la formacion y propone la realizacion
de proyectos de esta naturaleza por las asociaciones sectoriales

Interviene el representante de ANFACO, que plantea la necesidad de una mayor
colaboracion publico-privada para una éptima utilizacion de las medidas del FEMP.

El DGOPYA agradece las intervenciones y da paso al siguiente punto del orden del
dia.

PUNTO 4°.- Criterios de Seleccion. Revision.

El DGOPYA explica que el documento de criterios de seleccion se aprobd en 2016
en varias fases por procedimiento escrito. Se constituy6 un grupo de trabajo para la
revisién continua del documento proponiendo diferentes modificaciones que fueron
remitidas a los miembros del Comité para aprobar las diferentes versiones con el
objeto de adaptar el texto a nuevas interpretaciones o normativa y mejorar la
redaccion del texto o introducir clarificaciones. No obstante el proceso de evaluacion
y revision es continuo y fruto de las Ultimas revisiones se presenta una nueva
propuesta de modificaciéon del documento que fue remitida a todo el Comité el 15 de
febrero.

Informa que Unicamente se han recibido observaciones de la ONG Seo Birdlife que
propone una serie de cambios del documento, respecto, entre otros asuntos el DAFO
y estrategia del PO, los cuales, no pueden modificarse, puesto que el documento de
Criterios de Seleccion recoge expresamente lo dispuesto en el PO; sefialando que
podran tenerse en cuenta en una proxima revision del programa.

Otros cambios propuestos por SeoBirdlife, se refieren a la descripcidén de la medida
o0 concepto de beneficiario que tampoco pueden llevarse a cabo, al tratarse de
cuestiones recogidas expresamente en el RFEMP.

El resto de propuestas realizadas, se tendran en cuenta en la préxima revision del
documento de Criterios de Seleccién, ya que la propuesta realizada por SeoBirdlife
llegd a la Secretaria del Comité fuera del plazo establecido, no siendo posible su
inclusion en el documento que se presenta a aprobacion.

Contintia el DGOPYA exponiendo las modificaciones introducidas en el documento:
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Punto 2: Introduccion de la definicibn de empresa y PYME conforme a la
recomendacion que realiza la Comision y que se incluye una nota al pie de pagina
con enlaces para una mayor informacion

Fichas:

- fichas numeros 6 y 18, articulos 31 ayuda inicial a jovenes pescadores, y
41.2 sustitucion o modernizacion de motores, se incluye una aclaracion
sobre el certificado de equilibrio de flota exigido para el acceso a las
ayudas, debido a que en ambas la ayuda se concede a buques en
equilibrio por ello, cuando en el momento de la resolucion esté en vigor un
nuevo informe de flota se deberd comprobar si se mantienen las
condiciones de equilibrio.

- ficha nimero 32, articulo 55, medidas de salud publica; se introduce una
aclaracion sobre el calculo del importe de la ayuda a la empresa acuicola.

- ficha numero 39, articulo 67, ayuda al almacenamiento. Se introduce la
correccién de errores del documento de CdS, de 7 de octubre del 2020,
disponible en la web.

- ficha nimero 41, articulo 69, transformacién de la pesca y la acuicultura,
se incluye el concepto de PYME.

Anexo 2, guia para la cumplimentacion de los CdS generales, en el que, sin modificar
criterios, se ha intentado clarificar la explicacién sobre valoracién de los criterios
generales de seleccion para facilitar la interpretacion de los mismos por parte de los
gestores y de otros 6rganos implicados en la gestion y el control del FEMP.

El DGOPYA, no habiendo ninguna observacion al respecto, informa que se
considera aprobado el documento de criterios de seleccién de operaciones y da
paso al siguiente punto del orden del dia.

PUNTO 5°.- Politica Antifraude.

El DGOPYA informa de los compromisos de la AG del FEMP en la lucha contra el
fraude, entre los cuales, se encuentra la inclusion de un punto al respecto en los
diferentes Comités de Seguimiento del FEMP y de la estrecha colaboracién que
mantiene con el Servicio Nacional de Coordinacién Antifraude, dando la palabra al
Subdirector General Adjunto del Servicio Nacional de Coordinacion Antifruade
(SNCA), que toma la palabra para informar sobre la conocida como Directiva de
Proteccion de los Denunciantes, en proceso de transposicion por el Ministerio de
Justicia. Expone sus dos contenidos principales, en primer lugar, que se establece,
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por primera vez, un conjunto de medidas de proteccion a los denunciantes frente a
las represalias que puedan sufrir como consecuencia de presentar una denuncia y,
en segundo lugar, establece la obligacion de crear canales de denuncia externos e
internos y de tramitar de forma diligente las denuncias que se reciban a través de los
mismos. Continua el representante del SNCA explicando que la directiva se aplicara
Unicamente a las denuncias de infracciones de normas del derecho de la Union
Europea implicadas en un fraude y respecto a los denunciantes que hayan obtenido
la informacién en un contexto laboral y siempre que lo hechos sean veraces y que la
denuncia se haya presentado a través de los canales establecidos (canales internos,
externos y medios de comunicacion).

En relacion con los canales de denuncia, y mas concretamente con los canales
internos sefiala que las entidades obligadas a disponer de un canal interno de
denuncias seran tanto del sector privado, como publico. En este Ultimo caso, y con
caracter general explica que todas las entidades del sector publico deberan contar
con un canal interno de denuncias pudiendo eximir a los que tengan menos de 50
trabajadores, en funcién de lo que disponga la legislacion nacional que transponga
la directiva europea.

En cuanto a la reforma del Reglamento de la Oficina Europea de Lucha contra el
Fraude, informa de su entrada en vigor en el mes de enero. En este reglamento, se
refuerza la obligacion de cooperacion de los EEMM con la OLAF, previendo en caso
de que un EM incumpla con dicha obligacién, correcciones financieras sobre el
mismo para recuperar los importes afectados por las presuntas irregularidades que
la OLAF no haya podido investigar como consecuencia de dicho incumplimiento.

Ademas, sefiala que el nuevo Reglamento fija un plazo para informar del seguimiento
de las recomendaciones de los informes finales de la OLAF, que hasta ahora no
existia. Este plazo sera el que fije la
OLAF en su informe final. Y, por dltimo, resalta el avance del nuevo Reglamento en
las facultades que tiene la OLAF en las investigaciones de fraude e irregularidad,
como el acceso a la informacién contenida en dispositivos electrénicos privados que
se utilicen para fines profesionales.

Continua su exposicion el representante del SNCA, que comenta que el Tribunal de
Cuentas Europeo en materia de lucha contra el fraude esta teniendo una especial
atencion y recuerda el informe de 2019 sobre la Politica de Cohesién y la actual
auditoria que se estéa realizando en el ambito de la Politica Agraria Comun.

Finaliza el representante del SNCA explicando que en el caso de detectarse una
irregularidad que pueda considerarse fraude, hay que, primero, remitirla, junto al
expediente correspondiente al 6rgano competente (Ministerio Fiscal o Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad del Estado, si tienen caracter penal, por encima de 10.000 €)
para iniciar la correspondiente investigacion y, en su caso, el procedimiento penal y
segundo, comunicar la irregularidad a la OLAF a través del IMS (sistema de
comunicacion de irregularidades a la OLAF) y clasificarla como sospecha de fraude.

El DGOPYA agradece la intervencion del SNCA y anuncia una pausa de la sesion.

VI Comité de Seguimiento PO 2014-20 FEMP SECRETARIA GENERAL DE PESCA



PUNTO 6° - Situacién respecto al nuevo FEMP.

El DGOPYA inicia la segunda parte de la sesidén explicando que se va a hablar de la
situacion respecto al nuevo FEMP, el FEMPA. Explica los trabajos de preparacion
del nuevo Reglamento, respecto al cual se llegé a un acuerdo sobre el texto definitivo
en diciembre de 2020 y se prevé su aprobacion en los proximos meses. El DGOPYA
da la palabra a la representante de la COM

Toma la palabra Alenka Kampl, representante de la COM, para hablar del nuevo
Fondo Europeo Maritimo de Pesca y Acuicultura. Inicia su presentacion destacando
el papel que tendran los fondos europeos para la recuperacion de la crisis que afecta
a Europa. A este respecto, destaca que la COM y la UE inciden en la necesidad de
dar continuidad de la economia, apoyando a empresas Yy trabajadores, lo que ha
tenido un impacto directo en el presupuesto europeo para el periodo 21-27. Destaca
gue ademas de los Fondos Europeos ya existentes, se han afiadido otros, el Plan de
Recuperacion para Europa, que con 750.000M€ en los proximos 5 afios ayudara a
los EEMM y empresas en la recuperacion.

Explica el Acuerdo Verde Europeo, que quiere alcanzar una Europa mas resiliente,
sostenible y moderna, con neutralidad climética de aqui al 2050, previendo, a corto
plazo, la reduccion de las emisiones de gases de efecto invernadero en, al menos,
el 55 % de aqui a 2030. Destaca la importancia de la implicacion de todos los
sectores. Por ello, se ha creado el Fondo de Transicion Justa, para ayudar a los
Estados Miembros y apoyar las areas mas afectadas.

En el contexto de este Acuerdo Verde expone que hay dos grandes estrategias que
tienen una importancia directa y primordial para el FEMPA. En primer lugar la
estrategia biodiversidad de la UE para el 2030, cuyo objetivo es que cuidemos de la
naturaleza, el cambio climatico, conlleva una pérdida sin precedentes de la
biodiversidad y enfermedades infecciosas de todo tipo por lo que es el momento de
arreglar nuestra relacion rota con la naturaleza. Por ello, los Fondos en el contexto
de esta estrategia han de contribuir en primer lugar a una red de naturaleza
transeuropea coherente con zonas protegidas de, al menos, el 30% de la tierra en
Europa, y también el 30% en el mar, incluyendo el 10% de zonas de prohibicion de
pesca.

En segundo lugar, cita la llamada Estrategia de la granja a la Mesa, que quiere
ayudar en la transicidn a un sistema alimentario respetuoso con el medio ambiente,
saludable y justo. En este sentido, el objetivo es reducir el uso de agentes
microbianos y sus ventas para animales en acuicultura en un 50%, y reducir los
pesticidas quimicos debido a su efecto en el mar.

En relacion con el FEMPA, para el periodo 2021-27, reitera lo ya sefialado por el
DGOPYA en relacion al acuerdo politico provisional entre el Consejo y el Parlamento,
y anuncia la posible publicacion del texto final en junio de este afio, puesto que esta
condicionado a la adopcion del Reglamento de Disposiciones Comunes, respecto al
cual aun no hay acuerdo final.
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Explica que el FEMPA consta de 4 politicas prioritarias. En primer lugar, fomento de
la pesca sostenible y la restauracion y conservacion de recursos bioldgicos
acuaticos. En segundo lugar, fomento de la acuicultura sostenible y sus actividades,
el procesamiento y comercializacion de productos de la pesca y la acuicultura,
contribuyendo a la seguridad alimentaria de la Union. En tercer lugar, una economia
azul sostenible en zonas internas, islefias y costeras, y permitir el desarrollo de la
pesca y la acuicultura en las comunidades. Y, por ultimo, en cuarto lugar, reforzar la
gobernanza oceénica internacional y permitir mares y océanos bien gestionados,
sostenibles, seguros, y limpios.

Continva la representante de la COM destacando que el FEMPA es el principal
instrumento financiero para implementar la politica pesquera comun.

El objetivo de la COM es que los diferentes PO de los EEMM contribuyan a la
recuperacion de la crisis econdmica de los sectores que estan mas afectados y que
éstos sean capaces de adaptarse al contexto global desarrollando actividades
econémicamente viables y con una gran capacidad de gestion ante las crisis en el
futuro. Para ello, los Estados Miembros deben crear cambios estructurales para
mejorar o reducir los costes operativos, a través de una mejor eficiencia energética
y la mejora de la capacitacion de las organizaciones colectivas.

Indica que los Estados Miembros deben asegurarse que como minimo un 30% de
su planificaciébn vaya dirigido a gastos que contribuyan a acciones climaticas.
Destaca la importancia de conseguir los objetivos de la pesca comun, una pesca
sostenible con el mayor rendimiento, pero con un impacto menor.

Informa de la auditoria que ha realizado el Tribunal de Cuentas Europeo sobre el uso
de los Fondos de la UE en la proteccién del entorno marino y una de las conclusiones
es que los Fondos no se estan utilizando de manera eficaz a la hora de proteger el
entorno marino y para restaurar la biodiversidad, asi que hay actuaciones que
podemos hacer en el contexto del programa FEMPA, ademas de innovacion e
inversion en Acuicultura y Pesca de bajo impacto, intentando mejorar la eficiencia de
los recursos, adaptandonos al cambio climatico y utilizando nuevas tecnologias que
nos puedan ayudar a ser mas eficientes desde el punto de vista energético y en
términos generales, mas eficientes con el uso de los recursos, y por supuesto la
gestion de las areas protegidas marinas, y otras medidas de proteccion para la
biodiversidad.

Continda destacando la importancia de la transicion digital, mediante el apoyo a la
innovacion o proyectos piloto de transferencia de innovacion. Debe garantizarse que
todos los agentes implicados tengan acceso y formacion a estas herramientas
digitales y que se utilice la tecnologia para mejorar la cadena de suministro de los
productos pesqueros y de acuicultura y para mejorar la trazabilidad en la informacion
al consumidor.
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En relacion al papel de las autoridades de gestion y organismos intermedios para
asegurar una buena gestion de los fondos, destaca la importancia de la simplificacion
administrativa a través del uso de los instrumentos financieros o del desarrollo de
costes simplificados

Y destaca la importancia de los desafios regionales en la parte del Atlantico y
Mediterrdneo, asi como en las regiones ultraperiféricas.

En el marco financiero, informa que el presupuesto general para el periodo 2021-
2027 es de 6 billones de los que 5,3 son de gestidon compartida. De la asignacion
nacional, un maximo de un 15% se dirigira a primera adquisicion de barcos,
sustitucion de motores, salud y seguridad, o cese permanente o temporal. Ademas,
un minimo de un 15% se tiene que utilizar para el control de la pesca y recopilacién
de datos y una cantidad minima se debe asignar a las regiones ultraperiféricas. En
el caso de Espaia 82M €, de los que un 60% se puede utilizar para la compensacion
de costes adicionales.

Destaca que la gran diferencia entre el FEMPA y el FEMP actual es la orientacion a
los resultados, los Estados Miembros van a tener mayores posibilidades a la hora de
disefiar las medidas que necesitan dentro del sector y con el objetivo de conseguir
resultados en el programa siempre y cuando se respete la legislacion de la Union
Europea.

A modo de conclusion destaca las grandes oportunidades que ofrece el FEMPA para
la recuperacion, para la transicién al Acuerdo de la Economia Verde, la transicion
digital y para hacer que la resiliencia sea posible.

ElI DGOPYA agradece las palabras de la representante de la COM

Interviene el DG Pesca de Canarias preguntando sobre el apoyo a las pesquerias
artesanales, que no se contempla en las lineas estratégicas del FEMPA, ya que para
esta flota se exigen los mismos requisitos que para las industriales en lo que a
capacidad pesquera o derechos de pesca se refiere.

La representante de la COM no lo considera asi, puesto que sefiala que hay un
enfoque priorizados de la pesca artesanal, costera y de menor tamafio, las cuales
pueden alcanzar hasta un 100% de ayuda publica. Pero, sefiala que ello depende de
los EEMM y de cémo desarrollen sus programas.

El DGOPYA indica que se va a tener en cuenta en el desarrollo del PO la pesca
costera artesanal

Interviene la representante del OIG de Catalufia, solicitando a la COM la aplicacion
al sector pesquero de las mejoras de eficiencia energética y energias renovables, o
combustibles alternativos en la flota pesquera, ya que hay voluntad por parte del
Sector de avanzar hacia ese cambio energético, pero las actuales, construcciones
de las embarcaciones no permiten hacer esas mejoras tecnologicas.
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La representante de la COM indica su acuerdo y que en el FEMPA habra
posibilidades para financiar la adaptacion de las embarcaciones para la implantacion
de medidas de eficiencia energética, pero evitando el aumento de la capacidad de
pesca.

Al respecto, interviene el DGOPYA sefalando la ausencia de apoyo en el FEMP a
inversiones en nuevos barcos con eficiencia energética incorporada. Actualmente, la
eficiencia energética esta limitada a inversiones en barcos actuales, donde, en
ocasiones algunas circunstancias impiden el acceso a las ayudas. A este respecto,
sefala la posibilidad de apoyar este tipo de inversiones en barcos de nueva
construccion reconociendo la imposibilidad de apoyo a la construccion en si misma.

La representante de la COM responde sobre el estudio de esta posibilidad a futuro
en el programa espaiiol.

Toma la palabra el representante de la SGSEYAS para explicar la planificacion de
las actuaciones que se van a llevar a cabo para el desarrollo del PO del FEMPA.
Informa que se ha empezado a trabajar en el nuevo PO, celebrandose diversas
reuniones con los organismos intermedios de gestion y con otras entidades que
puedan acceder a la condicion de organismos intermedios de gestion en el proximo
periodo. Asimismo, comenta que se van a enviar los documentos relativos al DAFO,
necesidades, justificaciéon y analisis de contexto en lo relativo a las P2 y P4
(acuicultura y gobernanza) para que se realicen las observaciones que se estimen
oportunas

Posteriormente, se mantendran reuniones con sector y ONG y se presentaran los
documentos que se han ido preparando para implicar a los diferentes actores del
proceso que tienen que ser consultados. Ademas, anuncia que se va a iniciar la
evaluacion ambiental estratégica y, para ello, se procedera a la publicacion de un
documento donde se valoran los impactos ambientales del Programa junto con una
documentacion inicial que forma parte de lo que va a hacer Espafia en el marco de
este Programa Operativo.

Posteriormente, durante el 2° trimestre del afio, indica que se irdn desarrollando las
distintas fases de la consulta publica y se desarrollaran las medidas y resto de
apartados del Programa como indicadores, planes financieros, etc. Finaliza la
intervencidn destacando que el objetivo es tener una primera version del Programa
Operativo en junio y poder enviar a la Comisién una primera version del Programa
Operativo para su aprobacion.

El DGOPYA agradece la intervencion y da paso al siguiente punto del orden del dia
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PUNTO 7°.- Coordinacion con otros Fondos. Evaluacion del Acuerdo de
Asociacion. Inversiones Territoriales Integradas (ITI) Informacion.

EI DGOPYA informa que el Acuerdo de Asociacion es el acuerdo que firma el Estado
Miembro con la Comision en relacién con los Fondos Estructurales y de Inversion
Europeos, ligado directamente al Programa Operativo. Respecto al nuevo periodo,
destaca que igualmente, habr4 de elaborar un nuevo Acuerdo de Asociacién con la
Comisidn para establecer los criterios del mismo que estara ligado al Programa
Operativo del FEMPA y hasta que no esté ese Acuerdo de Asociacion firmado, el
Programa Operativo no sera aprobado.

En cuanto a las Inversiones Territoriales Integradas, informa que en este momento
existen en Espafa 3, la ITl azul, derivada de la Estrategia Atlantica, la ITI de Cadiz y
la del Mar Menor y solicita a los organismos gestores que en aquellos proyectos en
los que haya una vinculacién con estas estrategias, de acuerdo con sus diferentes
metodologias, graben en la base de datos del fondo esta circunstancia, permitiendo
asi incorporar esa informacion a los informes de evolucion que se realizan
anualmente sobre la ejecucion de la estrategia.

PUNTO 8°.- Desarrollo Local Participativo. Red espafiola de Grupos de Pesca.

El DGOPYA expone que el DLP engloba las acciones y estrategias de los Grupos
de Accion Local, a los que se apoya desde la Secretaria General de Pesca, a través
de la Red Espafnola de Grupos de Pesca y da la palabra al representante de la
misma.

El representante de la REGP procede a informar del estado de ejecucion de la
Prioridad 4 “Desarrollo Local Participativo”, que cuenta con casi 1400 proyectos
aprobados, que suponen el 61% del importe FEMP aprobado, pero sin embargo,
enviado a la UE (certificado), Unicamente es el 25%.

Informa que por tipo de proyectos, son los de diversificacion los que tienen una mayor
repercusion, seguidos de los que aportan valor afiadido y destaca que son los
empresarios individuales y sociedades, los principales promotores de proyectos. De
estos promotores, solo un 18% son mujeres por lo que deben encaminarse los
esfuerzos a incrementar este porcentaje. Sefiala que solo un 16% de estos
promotores son menores de 40 afios, por lo que incide también en el impulso de
proyectos de jovenes asi como de empresas de nueva creacion, puesto que éstas
representan el 30% de los proyectos

Y finaliza haciendo una exposicion de las actividades de la REGP, que se pueden

agrupar en: seguimiento de la gestion del fondo, buenas practicas, participacion en

encuentros de FARNET (red europea de GALP), organizacion de encuentros,
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talleres o la sesion plenaria anual de la red; visitas técnicas a los GALP y tareas de
visibilidad mediante la publicacion de boletines, publicaciones en pagina web,
Facebook, Twitter y Youtube, asi como la edicion de catalogos de buenas practicas.

El DGOPYA agradece la intervencién de la REGP y anuncia el siguiente punto del
orden del dia

PUNTO 9°.- Politica de igualdad. Red de Mujeres en el Sector de la Pesca

El DGOPYA destaca el compromiso de la AG en el apoyo al fomento de la igualdad
y la existencia de la Red Espafiola de Mujeres en el Sector Pesquero, dando la
palabra a su representante.

La representante de la REMSP sefiala que el principio de igualdad esta recogido en
el PO del FEMP para cuyo seguimiento, se utilizan una serie de indicadores que
pasa a comentar.

Destaca que hay 1246 proyectos con indicador positivo de igualdad de
oportunidades, lo que supone el 10,7 sobre el total de proyectos a 31 de diciembre
de 2020. La medida que concentra un mayor numero de proyectos con este indicador
positivo, es la aplicacion de estrategias de DLP, donde hay 453 proyectos, seguida
de la proteccion y recuperacion de la biodiversidad y los ecosistemas marinos, con
271 proyectos, transformacion de productos de la pesca, con 161 y en la medida de
comercializacién con 106 proyectos.

En cuanto al indicador de formacion, hay 325 proyectos vinculados a la formacion,
donde han participado mujeres, un 62,3% de participacion femenina en el total de los
proyectos formativos.

En el indicador horizontal de empleo, podemos ver que de los 1774 proyectos
positivos al empleo, 772 contribuyen especificamente a la creacién o mantenimiento
de empleo femenino, lo que representa un 43% del total de los proyectos.

Y, en cuanto al indicador que muestra los proyectos con beneficiario a una mujer,
son 543 proyectos, el 4,7% del total, destacando las medidas de inversiones
productivas en acuicultura, con 151 proyectos y aplicacion de estrategias de
desarrollo local participativo, con 108 proyectos.

Asimismo, expone el resto de actuaciones de la Red, como son la Evaluacion del
Plan de Igualdad de Género en el Sector Pesquero 2015-2020; el grupo de trabajo
con las principales Asociaciones de mujeres pesqueras y la publicacién de las
buenas practicas emprendedoras.

Finaliza la exposiciéon informando que la Red de Mujeres del Sector Pesquero ha
cumplido 10 afos y agradece la colaboracion con la Red a los diferentes sectores,
mujeres, CCAA, o interlocutores econémicos.
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El DGOPYA agradece las presentaciones realizadas en materia de igualdad y da la
palabra a la representante de la COM.

La representante de la COM toma la palabra felicitando a Espafia por su labor en el
ambito de la igualdad de género y agradece el papel no solo de la Red de Mujeres
del Sector Pesquero sino también de la Red espafiola de Grupos de Pesca

El DGOPYA da paso al siguiente apartado del orden del dia

PUNTO 10°.- Acciones de informacion y publicidad en el marco del programa.

En este apartado el DGOPYA recuerda las obligaciones en esta materia tienen los
gestores y la AG y que estan recogidas en el articulo 119 y anexo V del RFEMP y en
el POy destaca la existencia, desde el afio 2016 del Plan de Informacién y Publicidad
del PO, que se encuentra recogido en el sitio web del Fondo Europeo Maritimo y de
Pesca y pasa al siguiente punto.

PUNTO 11°.- Cierre FEP.

En relacion al cierre del FEP, periodo 2007-2013, informa el DGOPYA que se ha
reintegrado a la COM 118,6 millones de euros.

Se van a realizar los célculos necesarios para proceder al reembolso a los diferentes
OIG del FEP, lo que se comunicara oportunamente a cada uno de ellos.

En este sentido, la representante de la COM agradece la cooperacion de Espafia
para el cierre del programa.

PUNTO 12°.- Ruegos y Preguntas.

El DGOPYA da la palabra al representante de los GALP que interviene presentando
una solicitud a las CCAA para iniciar reuniones con los diferentes GALP existentes
en cada region, con la finalidad de avanzar y consensuar los marcos normativos del
FEMPA. Y plantea dos preguntas, una referente a los fondos Next Generationy a si
hay un porcentaje previsto para los GALP y otra relativa a los gastos de
funcionamiento de los GALP en Andalucia.

A este respecto, el DGOPYA, como AG, informa que la participacion de los GALP en
el proximo esta garantizada, se va a contar con la opinién de los GALP, se van a
organizar encuentros y se van a presentar iniciativas.

En cuanto a los fondos Next Generation sefiala que en el Ministerio de Agricultura
se encuentran centralizados, no habiendo prevision de transmitir estos fondos a
CCAA. Estas dispondran en su momento, de una participacién que destinaran a lo
gue consideren oportuno para la recuperacion y la transformacion de su economia.
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Pero en el &mbito del sector pesquero se van a gestionar directamente los fondos
por la SGP y se van a concentrar basicamente en dos grandes areas: innovacion y
desarrollo, y digitalizacion del sector pesquero, donde habréa convocatorias publicas,
para acceder a las ayudas.

Respecto a los gastos de funcionamiento, indica que es un tema a tratar
directamente con el OIG.

Toma la palabra el DGP del Pais Vasco comentando la incoherencia que existe en
cuanto a objetivos estratégicos de, por una parte buscar o intentar la
descarbonizacion y el ahorro energético en lo que es la flota pesquera, y por otra
parte, impedir, a través del FEMP, la renovacion de la flota, impidiendo las nuevas
construcciones o limitando de una manera importante lo que podrian ser
intervenciones de ahorro energético en los motores de los barcos. A este respecto,
indica que llevamos 21 afios en el siglo XXI, y el 90% de la flota espafiola pertenece
al siglo XX y considera que es necesaria una mayor ayuda, un mayor alcance en las
actuaciones de ahorro energético a flota de mayor porte. No entiende que se
argumente que son subvenciones dafiinas, cuando la pesca se rige por cuotas de
pesca, un barco no puede pescar mas alla que la cuota que tiene asignada, con
independencia de su tamafio, motor y capacidad, por ello solicita que la CE tenga en
cuenta estas consideraciones.

Ademas, realiza una consulta sobre la medida de Data Collection, dentro del FEMPA.
Y en concreto sobre si se prevé la posibilidad de un adelanto financiero para hacer
frente a las obligaciones anuales de DATA, por lo menos durante los afios 22-23,
hasta que el nuevo FEMPA, comience a desarrollarse.

Toma la palabra la representante de la COM sobre las posibilidades limitadas de la
descarbonizacion de los barcos, apoyada por el FEMPA e indica que los estudios
muestran mas de una vez que, sila capacidad de pesca aumenta, también aumentan
los riesgos, con lo cual, en cuanto hay una mayor capacidad de pesca, hay mas
pesca, y esto no se puede permitir, puesto que hay que preservar la pesca
sostenible. Todo ello no significa que no se puedan llevar a cabo por el sector sino
gue no puedes recibir apoyo de los fondos publicos. Finaliza, recordando que el
FEMPA si permite aumento del tonelaje bruto para mejorar condiciones de trabajo,
seguridad y eficiencia energética.

En cuanto a la recopilacién de datos, informa que es obligatoria y lo seguira siendo
y en cuanto a su financiacion, indica que cuanto antes esté el programa antes seran
los pagos, siendo las autoridades nacionales las que deben encontrar una solucion
provisional, porque la obligacion del reporte anual, sigue siendo obligatoria.

El DGOPYA informa que de acuerdo con el texto del nuevo RFEMP las posibles

inversiones en materia de eficiencia energética, seguridad a bordo, y mejora de las

condiciones laborales, son para barcos de menos de 24 metros, con lo cual,

entendemos, que existen unas mayores posibilidades de actuacion que las actuales.
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Toma la palabra la representante de SeoBirdlife transmitiendo su preocupacion en
relacion al apoyo a la flota pesquera artesanal y preguntando si se prevé una mayor
asignacion financiera para esta flota. Asimismo destaca la necesidad de mejorar la
recopilacion de datos para obtener una mayor y mejor informacion del impacto que
se estd produciendo y de como mejorar la sostenibilidad de las actividades
pesqueras.

El DGOPYA indica que en el Plan de Accion no hay un impulso decidido a la flota
pesquera artesanal puesto que hasta el momento, dentro de la prioridad 1 de pesca
sostenible, no esta dirigiéndose a las convocatorias que se estan planteando por
parte de los OIG.

En cuanto a Data Collection, informa que en el Plan de Accion 21-23 hay OIG que
estan incrementando esta medida, con un mayor interés por la investigacion
pesquera, existiendo un compromiso de la SGP en incentivar esta investigacion de
cara al nuevo Fondo y con el Plan de recuperacion.

Toma la palabra el representante de AGAPA sobre la inclusion de los costes
operativos para el control dentro del Plan Financiero de Andalucia. A lo que el
DGOPYA responde sobre su posibilidad en el marco del FEMPA

Al no haber mas cuestiones, el DGOPYA da por finalizada la VI Sesién del Comité,
y agradece a todos su participacion y presencia.

LA SECRETARIA DEL COMITE
DE SEGUIMIENTO
Silvia Solis Reyes
(Firmado electrénicamente)
\/° B°
EL PRESIDENTE DEL COMITE
DE SEGUIMIENTO
Juan Ignacio Gandarias Serrano
(Firmado electrénicamente)
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ASISTENTES

COMISION EUROPEA

e Alenka Kampl. DG MARE. Comision Europea
« Fabio Galetti. DG MARE. Comision Europea
« Nicolas Gomez. DG MARE. Comision Europea

AUTORIDADES PO (AG, AC)

e D. Juan Ignacio Gandarias Serrano. Director General. DG de Ordenacion
Pesquera y Acuicultura - Autoridad de Gestion y Presidencia Comité de
Seguimiento

e D.2 Silvia Solis Reyes. Subdirectora General. SG de Sostenibilidad Economica
y Asuntos Sociales — Autoridad de Gestion y Secretaria Comité de Seguimiento

e D2 M2 JeslUs Rubio Sanz. Subdirectora Adjunta. SG de Sostenibilidad
Econdmica y Asuntos Sociales

e D. Borja Carmona Castafio. Jefe de Area. SG de Sostenibilidad Econémica y
Asuntos Sociales

e D.2M?2 Dolores Valdés Diaz. Jefa de Servicio. SG de Sostenibilidad Econdmica
y Asuntos Sociales

e D.2 Antonia Sanchez Fernandez. Jefa de Servicio. SG de Sostenibilidad
Econdmica y Asuntos Sociales

e D2 Silvia Tortosa Mercado. Inspectora de Pesca. SG de Sostenibilidad
Econdmica y Asuntos Sociales

e D. Pablo Sanz Carrasco. Inspector de Pesca. SG de Sostenibilidad Econdémica
y Asuntos Sociales

e D.2 Ana Belén Sanchez Delgado. Jefa de Negociado. SG de Sostenibilidad
Econdmica y Asuntos Sociales

e D2 Nuria Cano Fuentes. Técnico. SG de Sostenibilidad Econdémica y Asuntos
Sociales

e D.2. Carolina Martinez Cabezas. Jefa de Area. SG Econdémica Financiera
(FEGA) - Autoridad de Certificacion

ORGANISMOS INTERMEDIOS DE GESTION

AGE
e D.2 Elena Duque Vicario. Jefa de Servicio. SG de Vigilancia Pesquera y Lucha
contra la Pesca llegal.
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e D.2 Marta Sanchez Haro. Jefa de Servicio. SG de Investigacion Cientifica y
Reservas Marinas

e D. Javier Marinas Merino. Jefe de Servicio de Asuntos Laborales Maritimos.
Instituto Social de la Marina.

e D. Javier Monsalve Iglesias. Vocal Asesor. Instituto Espafiol de Oceanografia
(IEO)

e D.2 Sara Alfonso Romero. Técnico. Centro para el Desarrollo Técnico Industrial
(CDTI)

D. Javier Remiro Perlado. Coordinador de Area. Fundacion Biodiversidad

COMUNIDADES AUTONOMAS

ANDALUCIA

¢ D. José Manuel Gaiteiro Rey, Subdirector de Pesca y Acuicultura. DG Pescay
Acuicultura

e D2 M2 Eugenia Pérez Garcia. Subdirectora General de Control e Inspeccion de
Calidad. AGAPA

e D.2 Carmen M2 del Rio Villafuerte. Secretaria General. IFAPA
e D2 M2 Angeles Porres Santamaria. Asesor Técnico. IFAPA

e D. Francisco José Arenas Arenas. Coordinador 1+D+F.IFAPA
e D.2Pilar Rojas Marcos. Representante OIC

¢ D. José Antonio Serrano Gallego. Asesor Técnico. Unidad de Coordinacion de
Fondos Estructurales

ARAGON

e D. Alfredo Aranda Laborda. Jefe de Seccion de Industrializacion Agraria. DG
de Innovacion y Promocion Agroalimentaria.

PRINCIPADO DE ASTURIAS

e D. Francisco José Gonzalez Rodriguez. Director General. DG de Pesca
Maritima

CANARIAS
e D. Carmelo Dorta Morales. Director General. DG de Pesca
e D. José Fernando Rios Jordana. Jefe de Coordinacion y Ayudas UE. DG de
Pesca
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CANTABRIA

e D.2 Marta Ana LOpez Lopez. Directora General. DG Pesca y Alimentacion

CASTILLA Y LEON

e D. Fernando Pita Albiac. Jefe de Servicio de Inversiones en Industria
Agroalimentaria. DG de Competitividad de la Industria Agroalimentaria y de la
Empresa Agraria.

CASTILLA — LA MANCHA

e D.2 M2 Llanos Gabaldon Lozano. Jefa de Servicio. DG de Medio Natural y
Biodiversidad.

e D.2 Angeles Sanchez Martinez. Técnico Servicio Caza y Pesca. DG de Medio
Natural y Biodiversidad.

CATALUNA
e D. Sergi Tudela Casanovas. Director General. DG Pesca y Asuntos Maritimos

e D.2|tziar Segarra Diaz. Jefa de Servicio de Fomento de Estructuras Pesqueras.
DG Pesca y Asuntos Maritimos.

GALICIA

e D.2 Mercedes Rodriguez Moreda. Directora General. DG Pesca, Acuicultura e
Innovacion Tecnologica

e D2 Beatriz Ferro Soto. Subdirectora General. DG Pesca, Acuicultura e
Innovacién Tecnoldgica.

e D.2 Susana Rodriguez Carballo. Directora General. DG de Desarrollo
Pesquero

e D.2, Montserrat Castro Vazquez. Subdirectora General. DG de Desarrollo
Pesquero

COMUNIDAD DE MADRID

e D.2 Irene Garcia Marcos, Jefa de Area de Industrias Agroalimentarias. DG
Agricultura, Ganaderia y Alimentacion

PAIS VASCO

e D. Leandro Azkue, Director. Direccion de Pesca y Acuicultura.
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e D. José Alberto Orbe Izaguirre. Técnico Programa Operativo FEMP. Direccion
de Pesca y Acuicultura

e D. Aitor Arrate Irureta. Técnico Responsable de Estructuras Pesqueras.
Direccion de Pesca y Acuicultura.

VALENCIA

¢ D. Francisco Beltran Andreu. Subdirector General de Pesca. DG de Agricultura,
Ganaderia y Pesca.

OTROS REPRESENTANTES

SECTOR PESQUERO EXTRACTIVO
¢ D. José Basilio Otero Rodriguez. Presidente FNCP
e D. David Troncoso Garcia Cambon. Presidente. ANASCO
e D.2 Nadia Moalla Gil. Responsable de Proyectos e Innovacion. CEPESCA

ACUICULTURA

e D. Garazi Rodriguez Valle. Responsable de los Planes de Produccion y
Comercializacion. APROMAR

COMERCIALIZACION
e D.2 M2 Luisa Alvarez Blanco. Directora-Gerente FEDEPESCA

TRANSFORMACION
¢ D. lago Otero novoa. Departamento de Comunicaciéon. CONXEMAR.

e D. Juan Manuel Vieites Baptista de Sousa. Secretario General. ANFACO-
CECOPESCA

SOCIEDAD CIVIL
ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES

e D.2 Beatriz Barajas Elizo. Técnica Programa Marino. SEO/BirdLife
PRINCIPIOS HORIZONTALES

AMBITO CIENCIA Y TECNOLOGIA

e D.2 Marina Santurtin Mazquiardn. Coordinadora de Gestibn Pesquera
Sostenible. AZTI Tecnalia

e D. Rafael Pérez Pérez. Técnico. CDTI
e D. Angel Gonzalez Gonzélez. Investigador. CSIC
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e D.2 Cristina Orden Quinto. Secretaria Técnica. PTEPA

AMBITO IGUALDAD

e D.2 M2 [sabel Castellvi Carrascal. Jefa de la Unidad de Transversalidad. SG de
Programas. Instituto de la Mujeres.

e D2 M2 Nieves Salgado Sanchez. Jefa de Area. SG de Sostenibilidad
Econdmica y Asuntos Sociales. Red Espafola de Mujeres en el Sector
Pesquero

e D.2 Mar Saez Torres. Jefa de Servicio. SG de Sostenibilidad Econémica y
Asuntos Sociales. Red Espafiola de Mujeres en el Sector Pesquero.

AMBITO MEDIO AMBIENTE

e D.2 Lucia Martinez Garcia-Denche. Jefa de Area de Asuntos Comunitarios.
SG para la Protecciéon del Mar. DG de la Costa y del Mar. MITERD

DESARROLLO LOCAL
PARTICIPATIVO

e D. Jose Maria Solano Lépez. Asesor. SG de Sostenibilidad Econdémica y
Asuntos Sociales. Red Espafiola de Grupos de Pesca.

¢ D. David Camacho Garcia. Gerente. GALP Mélaga.

OTRAS ENTIDADES

e D.2 M2 Angeles Bule Costas. Jefa de Area. SG de Programacion y Evaluacion.
DG de Fondos Europeos.

e D. Ignacio Géngora Zurro. Subdirector General Adjunto. SNCA. IGAE
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